L 0,200

!,,%%3/4%70 /é//{/‘/ (W/Z?Mﬂ»

DIREZIONE GENERALE MUSE!
Direzione Regionale Musei Umbria

Alle OO.SS.

CGIL
fp.prov.perugia@umbria.cgil.it

CISL
fp.umbria@cisl.it

UIL/PA TERRITORIALE
perugia@uilpa.it

CONFSAL/UNSA/SNABCA
confsalunsa@gmail.com
info@unsabeniculturali.it

CISA/FAS
unioneperugia@cisal.org

FLP BAC c/o Segreteria Regionale
flpbacnazionale@gmail.com

CONFINTESA FUNZIONE PUBBLICA
info@confintesafp.it

UGL/INTESA
beniculturali@federazioneintesa.it

Alla RSU
SEDE

Ufficio Comunicazione

Visto il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii, recante “ Norme generali sull’'ordinamento del lavoro

alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche” e in particolare agli art. 5, comma 2 e 40, comma 3-

quinquies;

Visto il decreto ministeriale 06 agosto 2015, recante “Ripartizione delle dotazioni organiche del
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Ministero per i beni e le attivita culturali e per il turismo”;

Visto il decreto ministeriale 14 settembre 2016, recante “Ripartizione delle dotazioni organiche del

Ministero per i beni e le attivita culturali per il turismo”;

Visto il “Protocollo d’ intesa relativo ai criteri di conferimento e revoca dell'indennita di posizione

organizzativa”, sottoscritto tra I’Amministrazione e le 00.SS. in data 21 novembre 2022;
Vista la normativa contrattuale vigente;

CONSIDERATA !'organizzazione del lavoro della Direzione regionale Musei dell'Umbria, confrontata

con la RSU e le 00.SS. in data 03 marzo 2017;

CONSIDERATO che per la complessita e la responsabilita rivestite, tenuto conto anche del
considerevole carico di lavoro conferito al Funzionario amministrativo Claudia Covata e al Funzionario

per le tecnologie Luca Bartolini.
IL DIRETTORE

Tenuto conto dei criteri di valutazione previsti dal Protocollo d’intesa relativo al conferimento e

revoca dell'indennita di posizione organizzativa allegato all'accordo.
CONFERISCE

L’indennita di posizione organizzativa al Funzionario Amministrativo Claudia Covata e al Funzionario per
le tecnologie Luca Bartolini, in ragione dell’esito della procedura di interpello espletata in 16 gennaio
2023.

L'indennita di posizione organizzativa e corrisposta per il periodo di effettivo svolgimento
dell'incarico nella rispettiva sede.

Lo stesso pud essere revocato prima della scadenza con atto scritto e motivato, secondo quanto
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previsto dalle vigenti norme contrattuali. In tali casi, la perdita della posizione organizzativa ha effetto

immediato.
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IL DIRETTORE

Mapyco Pierini
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